
外高桥电厂 2023 年主动公开信息 

 

一、工商注册登记等企业基本信息 

统一社会信用代码：91310115132236621M 

名称：上海外高桥发电有限责任公司 

类型：有限责任公司（外商投资企业与内资合作） 

法定代表人：胡震 

经营范围：许可项目：发电、输电、供电业务；基础电

信业务；第一类增值电信业务；第二类增值电信业务。一般

项目：综合利用及开发，外高桥地区供热。 

注册资本：人民币 180384 万元整 

成立日期：1996 年 5 月 8 日 

营业期限：1996 年 5 月 8 日至不约定期限 

住所：上海市浦东新区海徐路 1001 号 

二、公司治理、重要人事变动等情况 

2022 年 4 月 1 日，根据工作需要，免去吕青上海外高桥

发电有限责任公司总经理职务；任命胡震为上海外高桥发电

有限责任公司总经理。 

2022 年 11 月 14 日，根据工作需要，史佩钢不再担任上

海外高桥发电有限责任公司董事长职务；推荐胡震为上海外

高桥发电有限责任公司董事长人选。 

三、主要经营成果等情况 

2022 年对于火电企业来说是艰难的一年，面对煤价依旧

高位运行，以及能源安全保供的压力，煤电行业亏损的局面



依旧无法扭转。在严峻的经营形势下，公司以董事会下达的

各项经营指标为指引，克服重重困难，积极做好电力保供各

项工作，围绕年初制订的目标，采取了各种控降费用措施，

完成了年度压降成本目标。全年实现发电量 36.30 亿千瓦时，

售热量 68.98 万吉焦，实现利润总额-63,677 万元。 

四、企业重大改制重组结果 

无 

五、通过产权市场转让企业产权和企业增资等情

况 

无 

六、有关部门依法要求公开的监督检查问题整改

情况 

无 

七、重大突发事件事态发展和应急处置情况 

无 

八、企业履行社会责任情况 

（一）诚信经营 

公司坚持建立健全企业制度（含标准），开展法律法规

合规性评价，开展内控合规体系建设，建立健全的内控制度，

合同管理规范，公开合同履约率达 100%，并实践企业经营服

务公示，积极营造遵纪守法的法律环境，强化依法合规经营

的道德修养。高层领导恪守诚信经营，通过签订安全承诺书、

合规承诺书等形式，接受全体员工监督，做到管理透明，廉

洁勤政。自成立以来，公司多次被授予浦东新区劳动保障诚



信单位荣誉称号，荣获劳动关系和谐职工满意企业、职工信

赖的经营者、上海市职工职业道德先进单位，多次获得 “浦

东新区企业社会责任达标企业”荣誉称号。历年来，公司在

获得经济效益的同时，也要求员工遵守法律法规和社会公德，

每季度开展法律知识宣传，常年邀请上海电力法务中心开展

法律咨询和法律专门服务，在员工中形成学法守法的诚信法

制环境。同时公司不忘回报社会，始终坚持政府与企业的良

好协作，按期做到诚信纳税，助力浦东发展，长期的良好实

践使得公司屡获荣获浦东新区经济突出贡献奖。 

（二）利润与经济效益 

面对煤价高位运行、能源保供形势严峻，公司坚决贯彻

落实党中央、国务院决策部署，按照集团公司和上海电力的

有关要求，加强组织领导，确保保供任务落实落地。截止 9

月 2023 年全年累计发电量 39.7 亿千瓦时，累计供热 66.06

万吉焦。  

（三）参与文明共建 

公司积极参与所在地区、社区的文明共建，落实履行各

项文明单位社会责任，鼓励员工参与各类社会服务，倡导职

工在为社会服务中提高员工的自信心和敬业精神，在参与的

过程中员工社会责任感增强，自我价值得到体现。公司目前

已形成多项社企服务、帮困、助学等长效机制。 

依托高桥、高东地区区域化党建平台，先后与浦东新区

消防救援支队保税区大队和交警三大队签订区域化党建结

对共建协议，开展共建联建，携手促进区域文明和谐；积极



参与“两高”地区文明创建和社区志愿者服务活动，开展高

东镇交通文明路口执勤；与第七人民医院结对共建，每周

“助医行”志愿者服务；组织团青前往高桥敬老院慰问帮助

孤寡老人，高温季节慰问消防官兵、与交警支队开展结对活

动；与浦东新区规资局开展党建共建联建活动，共同聆听二

十大精神宣讲党课；2016 年开始与高桥永久社区结对共建

签订十年助学帮扶协议，该活动被新民晚报刊载以题为 “外

高桥电厂——签下十年的承诺，种下向善的种子”的文章进

行报道。公司还连续 21 年坚持“爱心一日捐”活动，每年

开展献血活动，2021 年、2022 年均获得献血荣誉证书。 

（四）志愿者服务 

公司组织志愿者服务，长年参加高桥“三五”学雷锋活

动，其中公司着重参与的上海滨江森林公园净滩志愿活动获

得区域党建志愿者服务三星级项目荣誉称号。公司还获得 

“浦东新区企业社会责任达标企业”荣誉称号。公司开展志

愿者网上实名注册，共完成注册人数达 260 ，其中党员志愿

者注册比例达 90%以上，员工志愿者数超过 50%。 

为切实筑牢疫情防控坚固防线，公司以深入推进“我为

群众办实事”实践活动为契机，成立以包括承包商班组人员

在内的防疫文明岗志愿者团队，保障全体员工及承包商班组

人员的防疫安全，让全体员工在能源保供工作中既要确保生

产安全也要做好疫情防控。 

志愿者活动不仅让外高桥电厂员工奉献爱心，友爱互助，

也让志愿者的精神感染着更多人。服务让员工收获自身满足



感，得到社会认同的同时，员工队伍精神面貌得到改善，团

队意识、敬业精神进一步提升。  

（五）救灾捐助 

公司常年由工会组织，在职工中开展职工募捐，以及爱

心助学等活动；每年还组织公司领导和工会干部前往困难、

病患职工家庭开展爱心慰问和帮困捐助以及定期进行交流

关爱活动，为社区困难孩子开展诸如给孩子们带去一堂课、

为孩子们拍张照等献爱心送温暖活动。疫情期间，积极响应

市经信委号召，参加上海电力志愿者队伍，奔赴防疫一线开

展志愿服务；封控期间，企业党员 100%完成社区双报到，充

实社区防疫志愿者。2016 年以来，以社企结对共建促进完善

帮困机制，与高桥镇永久居民区党支部积极开展以“教育助

学，帮扶困难家庭”为主要内容的项目化合作，对居民区困

难儿童实施教育资助，帮助困难学子圆梦，结对帮扶了社区

中一位家庭困难的小学生，提供 10 年教育资助，同时承诺

提供物质和精神帮扶。连续 19 年坚持“爱心一日捐”活动，

2021 年共有 444 名职工捐款，捐款金额 57700 元；2022 年

共有 442 名职工捐款，捐款金额 63850 元；2023 年 606 名职

工捐款，捐款金额 86600 元。每年助学公益捐款 6000 元。

2022 年响应能源化学地质工会“文化促发展、岗位建新功”

活动，捐款 5780 元，同年，助力上海战胜疫情捐款 39200

元。 

多年来，上海外高桥发电有限责任公司坚持社会利益、

企业利益、个人利益相统一的原则，在创建文明单位的过程




